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OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA'
PER IL SITO INTERNET ISTITUZIONALE
PER L'ANNO 2018

1. Premessa

L’articolo 9, comma 7, del Decreto Legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo
di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo
30 marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di
Accessibilita nel proprio sito web.

L’accessibilita, in ottemperanza al principio uguaglianza sancito dall’art. 3 della Costituzione, ¢ il
riconoscimento e tutela di ogni persona di accedere a tutte le fonti di informazione e ai relativi
servizi, ivi compresi quelli che si articolano attraverso gli strumenti informatici e telematici della
pubblica Amministrazione e ai Servizi di pubblica utilita da parte delle persone con disabilita.

2. Informazioni generali sull’amministrazione

Denominazione Amministrazione COMUNE DI VIALFRFE’
Sede legale VICOLO DON VERCELLIS, 2 - 10090
Indirizzo PEC per le comunicazioni VIALFRE@POSTEMAILCERTIFICATA.IT

Indirizzo MAIL per le comunicazioni INFO@COMUNE.VIALERE.TO IT

3. Descrizione dell’ Amministrazione

Il Comune di VIALFRE rientra tra le Amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e, quindi, come tale, ¢ soggetto all’obbligo di
pubblicazione entro il 31 marzo di ogni anno degli Obiettivi di Accessibilita sul proprio sito web
istituzionale.
Il Comune di VIALFRE & Ente Locale Territoriale: la macrostruttura & articolata in Aree. L’ Area &
I’unita organizzativa di massimo livello delle macro funzioni omogenee dell’Ente e, dunque, centro
di responsabilita di dette funzioni.
PER QUANTO CONCERNE GLI Organi di indirizzo politico, essi, trattandosi di un soggetto
comunale, sono costituiti dal Sindaco, dal Consiglio comunale e dalla Giunta comunale. Il
rinnovamento della costituzione degli stessi ¢ avvenuto a seguito delle elezioni amministrative di
Aprile 2014
L’organizzazione del Comune ¢ cosi strutturata:

1) SETTORE ANAGRAFE - STATO CIVILE - AMMINISTRATIVO - PATRIMONIO;

2) SETTORE CONTABILITA’ E FINANZE;

3) SETTORE TECNICO MANUTENTIVO, ED AMBIENTE OPERE PUBBLICHE ED

ATTIVITA’ PRODUTTIVE;




Al vertice del 1) Settore organizzativo ¢ posto un dipendente di categoria C5, titolare di posizione
organizzativa, nominato Responsabile di Servizio con le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii..

Il Sito web istituzionale ¢ stato rinnovato ad inizio anno 2018 ed ancora in fase di implementazione
per quanto riguarda il design . E adeguato alle piu recenti disposizioni AGID. Si & data priorita alla
ricostruzione della Sezione Amministrazione trasparente in considerazione della funzione legale
alla stessa attribuita. Occorre ora migliorarne 1’aspetto grafico e I’accessibilita integrandolo con
tutte le informazioni utili.

Il sito vuole caratterizzarsi per una attenzione particolare alle possibili esigenze informative e di
semplificazione degli utenti, e tende ad un miglioramento costante dell’accessibilita ed usabilita dei
servizi comunali per i cittadini rispettando tutti i requisiti richiesti in materia di accessibilita previsti
legge 4/2004.

4. Obiettivi di accessibilita

L’art. 9 del decreto legge n. 179/2012 introduce 1’obbligo, a carico delle pubbliche
Amministrazioni, di pubblicare sul proprio sito web gli obiettivi annuali di accessibilita.

Dall’anno 2016 1’Agenzia per I'Italia Digitale (AGID) ha messo a disposizione degli Enti
un’apposita pagina web per lattivita di definizione e pubblicazione degli Obiettivi annuali di
accessibilita;

L’applicazione on-line, denominata “Obiettivi di accessibilita” ¢ lo strumento che permette a
ciascuna Amministrazione di:

- compilare gli Obiettivi di accessibilita, in modo guidato lasciando comunque 1’ Amministrazione
libera di definire eventuali nuovi obiettivi;

- utilizzare la pagina html degli Obiettivi di accessibilita con il link generato e visualizzato
dall’applicazione on-line link da pubblicare sul sito web istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente” - “Altri contenuti” - ”Accessibilita e catalogo di dati, metadati e
banche dati”’;

Il contenuto degli obiettivi di accessibilita per il 2018 ¢ indirizzato allo sviluppo quantitativo e
qualitativo del nuovo sito istituzionale, oltre al mantenimento ed al rafforzamento della Sezione
Amministrazione Trasparente.

Per I’anno 2018 si elencano di seguito gli obiettivi e relativi contenuti:

Obiettivo Breve descrizione Interv.ento da Tempi
realizzare . . .
di realizzazione
Sito web Sito web — sviluppo o | Rifacimento ed 31/12/2018
Istituzionale rifacimento del sito implementazione
pagine web di piu
facile consultazione —
Adeguamento alle
“Linee guida di design
siti web della PA”
Postazioni di lavoro Carta d’identita Postazione per rilascio | 31/12/2018
elettronica nuova C.LE.
Organizzazione del Distribuzione del Nomina del 31/12/2018
lavoro lavoro in base alle Responsabile di
competenze accessibilita




